UCHWALA NR 226/1515 /2%
ZARZADU POWIATU SWIECKIEGO
z dnia [0 9Mdﬂ a L.

w sprawie dokonania wyboru oferty i zawarcia umowy z Fundacja Aktywizacji
i Integracji na prowadzenie kompleksu mieszkan treningowych majacych siedzibe
w Nowem przy ul. Mysliwskiej 1a.

Na podstawie art. 15 ust.2 h, 2j i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 571)

uchwala sie, co naste;pujé:

§ 1. Dokonuje sie wyboru oferty Fundacji Aktywizacji i Integracji na prowadzenie
kompleksu mieszkan treningowych majacych siedzibe w Nowem przy ul. Mysliwskiej 1a.

§ 2. Opinia komisji konkursowej stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Postanawia sie zawrze¢ umowe miedzy Powiatem Swieckim a Fundacja
Aktywizacji i Integracji z siedziba w Nowem przy ul. Kosciuszki 2 na prowadzenie
kompleksu mieszkan treningowych majacych siedzibe w Nowem przy ul. MySliwskiej 1a.

§ 4. Wzér umowy stanowi zalgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 5. Ogloszenie o wynikach konkursu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej bip.csw.pl, na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Swieciu oraz
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu, a takze na stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Swieciu www.csw.pl i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Swieciu https://pcpr-swiecie.rbip.mojregion.info/

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Staro$cie Swieckiemu i Wicestaroscie
Swieckiemu.

§7. JUchwa}a wchodzi w zycie z dniem podjecia. 7
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 19 pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej do zadan
wiasnych powiatu nalezy prowadzenie mieszkan treningowych dla oséb z terenu wigcej niz
jednej gminy. Zgodnie z art. 25 w/w ustawy organ administracji samorzadowej moze zlecaé
realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej, udzielajac dotacji na finansowanie realizacji
zleconego zadania organizacjom pozarzadowym, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzacym dzialalno$¢ w zakresie pomocy
spoleczne;j.

Zarzad Powiatu Swieckiego na podstawie uchwaly nr 221/1471/23 z dnia 6 listopada
2023 roku oglosit otwarty konkurs ofert na prowadzenie kompleksu mieszkan chronionych
majacych siedzibe w Nowem przy ul. My$liwskiej 1a. Uchwatg Zarzadu Powiatu Swieckiego nr
223/1480/23 z dnia 20 listopada 2023 roku sprostowano oczywista omylke pisarska polegajaca
na uzyciu w akcie ujecia ,mieszkanie chronione” zamiast ,mieszkanie treningowe”.

Ostateczny termin sktadania ofert ustalono na dzien 29 listopada 2023 roku.

W wyniku ogloszonego otwartego konkursu ofert zgloszona zostata jedna dwie oferta,
ktéra wplyneta dnia 27 listopada 2023r. o godzinie 9:40 do siedziby Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Swieciu. Oferte ztozyla Fundacja Aktywizacji i Integracji z siedzibg 86-170
Nowe ul. Koéciuszki 2, Fundacja jest podmiotem uprawnionym do ubiegania si¢ o realizacje
zadania publicznego (art. 3 ust. 3 pkt. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie). Oferta wplynela z zachowaniem terminu i posiada wszystkie wymagane
zalaczniki.

Komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu uchwata nr 224/1486/23 zaopiniowala
pozytywnie ztozong oferte.

Wobec powyzszego z wytonionym w drodze konkursu podmiotem zawiera sie umowe
zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie.
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Przewodniczqclr Zarzadu
Powiatu Swieckiego

Barbara Studf-zil’lska



Za}qczmk Nr 1do uchwa}y
Nr 226/1915 ]12%

Zarzqdu Powiatu Sw1eck1ego
z dnia 15 ﬂmolnla 025+

PROTOKOL Z OPINIOWANIA ZLOZONE] OFERTY
ZLECENIE REALIZACJ1 ZADANIA PUBLICZNEGO W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE]J,

KTOREGO PRZEDMIOTEM JEST PROWADZENIE KOMPLEKSU MIESZKAN TRENINGOWYCH
MAJACYCH SIEDZIBE W NOWEM PRZY UL. MYSLIWSKIE] 1A

Komisja konkursowa powotana Uchwatg Nr 224/1486/23 Zarzadu Powiatu Swieckiego z dnia
27 listopada 2023 roku w skiadzie:

1. Pani Karolina Gapska - Kostrzewa - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Swieciu - Przewodniczacy.

Pan Franciszek Koszowski - Wicestarosta Swiecki - Wiceprzewodniczacy.

Pan Dariusz WoZniak - Skarbnik Powiatu - Czionek.

4, Pani Malgorzata Rosenkiewicz - pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Swieciu - Czionek.

5. Pani Anna Fenske Kierownik Dziatu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu -
Sekretarz.

w N

1. Informacje ogélne

Zarzad Powiatu Swieckiego na podstawie uchwaty nr 221/1471/23 z dnia 6 listopada 2023 roku
oglosit otwarty konkurs ofert na prowadzenie kompleksu mieszkan chronionych majacych
siedzibe w Nowem przy ul. Mysliwskiej 1la. Uchwata Zarzadu Powiatu Swieckiego nr
223/1480/23 z dnia 20 listopada 2023 roku sprostowano oczywista omytke pisarska polegajaca
na uzyciu w akcie ujecia ,mieszkanie chronione” zamiast ,mieszkanie treningowe”.

Ostateczny termin sktadania ofert ustalono na dzieni 29 listopad 2023 roku.
Ogloszenie o konkursie zostato zamieszczone:

w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Swieckiego 7 listopada 2023 .

na stronie internetowej Starostwa Powiatowego 8 listopada 2023 r.

na stronie internetowej PCPR 7 listopada 2023 r.

na tablicy ogloszen w siedzibie Zarzagdu Powiatu Swieckiego 7 listopada 2023 r.
na tablicy ogtoszen PCPR 7 listopada 2023 r.

0O 0 0O 0O

Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie Zarzad Powiatu Swieckiego oglosit otwarty nabér na czionkéw komisji
konkursowej opiniujgce oferty do w/w zadania. W zwigzku z brakiem odpowiedzi na w/w nabor
organizacji komisja konkursowa dziata bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, (art. 15 ust 2da w/w ustwy)

2. Ocena zlozonej oferty w oparciu o kryteria podane w ogloszeniu o konkursie



W wyniku ogloszonego otwartego konkursu ofert zgloszona zostala jedna dwie oferta, ktéra
wptynela dnia 27 listopada 2023r. o godzinie 9:40 do siedziby Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Swieciu. Oferte ztozyta Fundacja Aktywizacji i Integracji z siedziba 86-170 Nowe ul.
KoS$ciuszki 2, Fundacja jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o realizacje zadania
publicznego (art. 3 ust. 3 pkt. 1 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie).
Oferta wptyneta z zachowaniem terminu i posiada wszystkie wymagane zataczniki.

Wymogi formalne spetniono.
1) Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez Fundacje

Fundacja Aktywizacji i Integracji z siedzibg w Nowem funkcjonuje od 2016r. Obszarem jej
dziatalnosci s3: wsparcie spoteczne, integracja, edukacja pozaszkolna dzieci i mlodziezy,
edukacja zawodowa dorostych, kultura i sport, animacja lokalna. Wspétpracuje z lokalnymi
samorzadami na szczeblu powiatowym i gminnym. Fundacja miedzy innymi prowadzi
Warsztat Terapii Zajeciowej na podstawie umowy zawartej z Powiatem Swieckim, na zlecenie
Gminy Nowe prowadzi miedzy innymi Targowisko Miejskie oraz realizuje zadania z zakresu
wsparcia spotecznego. Fundacja Aktywizacji i Integracji w latach 2021-2023 prowadzita na
zlecenie Powiatu Swieckiego kompleks mieszkari chronionych dla wychowankéw pieczy
zastepczej oraz os6b niepetnosprawnych.

Fundacja posiada zasoby kadrowe niezbedne do realizacji zadania - w ramach doswiadczonej
kadry mozna wyodrebni¢ miedzy innymi pracownika socjalnego, pedagoga, psychologa,
animatora lokalnego, doradce zawodowego, specjalistOw terapii zajeciowej. Fundacja
zatrudnia rowniez specjaliste ksiegowosci i kadr oraz osobe koordynujaca funkcjonowanie
catej fundacji. Fundacja wspétpracuje z coachem biznesu, lekarzem psychiatrg, instruktorami
rekreacji ruchowej oraz lektorem jezyka angielskiego .

2) Ocena kalkulacji kosztow zadania w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania.

Przewidywane Kkoszty realizacji zadania w latach 2024 - 2027 roku ustalono na podstawie
kalkulacji planowanych wydatkéw. W kosztorysie ujeto dwie wyodrebnione pozycje:

Koszty realizacji dziatan w ktérych wyszczeg6lniono: wynagrodzenie
animatora/asystenta/opiekuna na pelnym etacie, wynagrodzenie psychologa/ coacha/
psychiatry, realizacja indywidualnych planéw usamodzielnienia, koszty state mediow, koszty
remontowe, $rodki czystoéci, inne niezbedne materiaty i ustugi. (kwota na rok 2024 - 161.196 zi,
na rok 2025 - 168.312 zt, na rok 2026 - 176.220 z}, na rok 2027 - 183.528 z1)

Koszty administracyine: wynagrodzenie koordynatora % etatu, obstuga ksiggowo- kadrowa,
materialy biurowe. (kwota na rok 2024 - 58.800 z}, na rok 2025 - 61.680 z}, na rok 2026 - 63.780
zt, na rok 2027 - 66.468 z1)

Whnioskowana kwota dotacji rocznej z Powiatu Swieckiego wynosi :
narok 2024 - 219.996 zt
na rok 2025 - 229.992 zi
na rok 2026 - 240.000 zt



na rok 2027 - 249.996 zt
Powiat §wiecki przeznaczyt w ogloszonym konkursie na realizacj¢ zadania:

1. W 2024 roku do wysokosci 220.000 zi

2. W 2025 roku do wysokosci 230.000 zi

3. W 2026 roku do wysokosci 240.000 z1

4, W 2027 roku do wysokosci 250.000 zi
Prowadzacy mieszkanie ponosié bedzie wszelkie koszty utrzymania zwigzane z powierzchnig na
prowadzenie mieszkan treningowych, w tym wydatki remontowe wynikajace z biezacego
uzytkowania kompleksu mieszkarn treningowych.

Kryterium speinione.

3) Jako$é realizacji zadania i kwalifikacje os6b przy udziale, ktorych
Fundacja bedzie realizowa¢ zadanie.

Zadanie bedzie realizowane na poziomie obowigzujacego standardu wynikajacego z przepisow
ustawy z dnia 12 marca 2004r. roku o pomocy spolecznej oraz wydanego na jej podstawie
rozporzadzenia w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych. Do oferty zalaczono
koncepcje funkcjonowania mieszkan treningowych, ktora uwzglednia réwniez wytyczne
w zalaczniku nr 10 do Regulaminu Konkursu- Minimalne wymagania $wiadczenia ustug
spotecznych w spotecznosci lokalnej- w zakresie mieszkan chronionych, konkurs RPKP.06.01.02-
12.00-04-279/19 Poddziatanie 6.1.2 Inwestycje w infrastrukture spoteczna.

Fundacja posiada potencjal kadrowy, ktéry spelnia wymagania odnosnie wyksztalcenia
i do$wiadczenia kadry realizujgcej zadania.

Zatrudnienie wskazane przez fundacje:

- Koordynator mieszkan % etatu - pracownik socjalny, 20 letnim doswiadczeniem
w obszarze pomocy spoteczne;j.

- Asystent/ animator (Opiekun - 1 etat instruktor terapii zajeciowej, pedagog, terapeuta
osoby niepetnosprawnej , do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,
doéwiadczenie opiekuna mieszkan treningowych

- Psycholog- doswiadczony psycholog, seksuolog. Wspétpracuje z mlodziezg i osobami
niepeinosprawnymi.

Kryterium spetnione.
4) Analiza i ocena dotychczas realizowanego zadania publicznego

Fundacja Aktywizacji i Integracji prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej. W latach 2021 - 2023
Fundacja prowadzila na zlecenie Powiatu Swieckiego kompleks Mieszkari Chronionych
w Nowem przy ul. Mys$liwskiej 1A. Organizacja terminowo przekazywala sprawozdania
merytoryczne i finansowe z realizacji zadania. Sprawozdania byly wykonane rzetelnie
i oceniane pozytywnie. Funkcjonowanie Warsztatu Terapii Zajgciowej zawsze ocenione jest
pozytywnie. Réwniez podczas kontroli zadania w zakresie prowadzenia mieszkan
chronionych nie wykazano nieprawidtowego wypelniania swoich zadan.



Spelnienie kryteriéw stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty.

1) merytoryczne - (oceniane w skali: 0 - 5),

- mozliwo$¢ realizacji zadania 5

2) finansowe - (oceniane w skali: 0-5),

- kalkulacja kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego 5

3} organizacyjne - (oceniane w skali: 0-5),

- posiadane zasoby kadrowe , dotychczasowe do$wiadczenie w realizacji zadan, posiadane
zasoby rzeczowe, pomoc specjalistyczna - 5

4) ocena dotychczasowej wspoétpracy z administracja publiczng - (oceniane w skali: 0-5).
rzetelne oraz terminowe wykonywanie oraz rozliczanie zadan zleconych w ubiegtych latach - 5

Lacznie oferta uzyskata 20 punktéw na 20 mozliwych.

Komisja' opiniuje pozytywnie oferte realizacji zadania publicznego ztozong przez Fundacje
Aktywizacji i Integracji z siedzibg w Nowem przy ul. Kosciuszki 2 ,polegajacej na prowadzeniu
kompleksu mieszkan treningowych przy ul. Mysliwskiej 1a w Nowem.

PODPISY CZLONKOW KOMIS]JI

Pani Karolina Gapska-Kostrzewa - Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu
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Pani Matgorzata Rosenkiewicz pracownik socjalny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Swieciu - Cztonek .
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Pani Ax;na Fenske - Kierownik Dzialu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu -
Sekretarz
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Zatacznik Nr 2 do uchwatly
Nr 220 /4545’25

Zarzadu Powiatu Swieckiego
zdnia 18 91%1[“@ 0401,

UMOWA NR PCPR.4100. 2023 KGK
o powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej pod nazwa
~Prowadzenie kompleksu mieszkan treningowych
majacych siedzibe w Nowem przy ul. Mysliwskiej 1a”

zawarta W dnil ....oecoeeeennneeveneseeeeeens r. w Swieciu

pomiedzy:

Powiatem Swieckim z siedziba w Swieciu przy ul. Hallera 9, zwanym dalej ,Zleceniodawcy”,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Swieckiego w osobach:

1. Barbara Studziriska- Starosta Swiecki,

2. Franciszek Koszowski - Wicestarosta Swiecki,

przy kontrasygnacie Dariusza Wozniaka - Skarbnika Powiatu Swieckiego

a

Fundacja Aktywizacji i Integracji, z siedzibg w Nowem wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem 0000631026 zwang dalej ,Zleceniobiorca”, reprezentowang przez:

1. Marcina Tylmana - Prezesa Zarzadu

zgodnie z wyciggiem 2z wlaSciwego rejestru zalaczonym do niniejszej umowy, zwanym dalej
»Zleceniobiorcy”.

§1

Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca
2004r.0 pomocy spolecznej, realizacje zadania publicznego pod tytulem ,Prowadzenie kompleksu
mieszkan treningowych majacych siedzibe w Nowem przy ul. Mysliwskiej 1a” okre$lonego
szczegblowo w ofercie ztozonej przez Zleceniobiorce w dniu 27 listopada 2023r. zwanego dalej
sZadaniem publicznym”, a Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ zadanie publiczne na warunkach
okreélonych w niniejszej umowie oraz w ofercie oraz w aktualizacjach do niej.

2. Zleceniodawca przyznaje Zleceniobiorcy $rodki finansowe, o ktérych mowa w § 3, w formie dotacji,
ktérej celem jest realizacja zadania publicznego w sposéb zgodny z postanowieniami tej umowy.

3. Niniejsza umowa jest umowg o powierzenie realizacji zadania publicznego w rozumieniu art. 16 ust. 1
ustawy.

4. Wykonanie umowy nastgpi z dniem zaakceptowania przez Zleceniodawce sprawozdania koncowego,
o ktérym mowa w § 7 ust. 4.

5. Oferta stanowi zalgczniki do niniejszej umowy i jest integralng czescia umowy w ustalonym konicowym
brzmieniu.

6. Osoby do kontaktéw roboczych s3:

1) Osoba do kontaktéw roboczych ze strony Zleceniobiorcy jest Pan Marcin Tylman tel. 531 625 912,
adres poczty elektronicznej scarpanove@02.pl.

2) Jednostkg odpowiedzialng za wykonanie umowy ze strony Zleceniodawcy w sprawach
merytorycznych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu, a w sprawach finansowych
Skarbnik Powiatu.

7. Zleceniobiorca poinformuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie o trudno$ciach w wykonaniu
zadania skutkujacych niewykonaniem lub zagrozeniem wykonania zadania publicznego.

8. Mieszkania treningowe sg formg pomocy spotecznej przygotowujgca pod opieka specjalistow osoby
tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajgca te osoby w codziennym
funkcjonowaniu.



9.

10.

11.

12.

13.

W mieszkaniach treningowych $wiadczy sie ustugi bytowe, prace socjalng oraz nauke w obszarze
rozwijania lub utrwalania niezalezno$ci, sprawno$ci w zakresie samoobstugi, pelnienia rol
spotecznych w integracji ze spotecznoscia lokalna, w celu umozliwienia prowadzenia niezaleznego
zycia.

W mieszkaniu treningowym $§wiadczy sie :

1) ustugi bytowe w postaci miejsca calodobowego pobytu oraz dostosowane do indywidualnych

potrzeb mieszkancéw ustugi w zakresie ;

a) pracy socjalnej

b) samoobstugi;

c) zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, w tym przygotowywania positk6w;

d) efektywnego zarzadzania czasem;

e) efektywnego zarzadzania finansami;

f) prowadzenia gospodarstwa domowego;

g) zalatwiania spraw osobistych i urzedowych;

h) utrzymywania wiezi rodzinnych;

i) rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych i rozwijania autonomii decyzyjnej;

j} uczestniczenia w zyciu spoteczno$ci lokalnej;

k) poszukiwania pracy oraz utrzymania zatrudnienia.

Zleceniobiorca zobowiazuje sie wykona¢ zadanie publiczne w zakresie i na warunkach okre$lonych
w niniejszej umowie.
Aktualizacje oferty, o ktérej mowa w ust. 5 Zleceniodawca przedstawi w przypadku dokonywania
zmian zawartych ofercie.
Zmiana o ktérej mowa w ust. 12 wymaga zatwierdzenia przez Zleceniodawce.

§2

Sposéb wykonania zadania publicznego

Termin realizacji zadania publicznego ustala sie: od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2027 r.
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ zadanie publiczne zgodnie z oferta, zuwzglednieniem
aktualizacji, o ktérych mowa w § 1 ust. 12.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do prowadzenia kompleksu mieszkan treningowych wedtug zasad
i standardéw okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, zwang dalej
ustawa, rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej w sprawie mieszkan treningowych i
wspomaganych z dnia 30 pazdziernika 2023r. oraz minimalnymi wymaganiami $wiadczenia ustug
spotecznych w spotecznosci lokalnej - w zakresie mieszkan chronionych okreslonych w zataczniku nr
10 do Regulaminu Konkursu- Minimalne wymagania $wiadczenia ustug spotecznych w spoteczno$ci
lokalnej- w zakresie mieszkan chronionych, konkurs RPKP.06.01.02-12.00-04-279/19 Poddziatanie
6.1.2 Inwestycje w infrastrukture spoleczna.
Decyzje o skierowaniu do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym wydaje Starosta lub
osoba przez niego upowazniona na czas okreslony.
Decyzja o skierowaniu osoby do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym wydawana jest
po zawarciu kontraktu mieszkaniowego pomigdzy pracownikiem socjalnym Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, opiekunem mieszkania z organizacji pozytku publicznego prowadzacej mieszkanie
treningowe a osoba ubiegajaca si¢ o skierowanie do korzystania ze wsparcia w mieszkaniu
treningowym .

6. Kontrakt mieszkaniowy ma forme pisemna i obejmuje:

1) cel pobytu;

2) okres pobytu;

3) rodzaj i zakres §wiadczonego wsparcia;

4) odptatno$¢ osoby korzystajacej ze wsparcia;

5) poziom partycypacji w kosztach udzielonego wsparcia przez podmiot kierujacy do tej formy

wsparcia, jezeli nie jest to podmiot prowadzacy mieszkanie treningowe lub zlecajacy jego

prowadzenie;

6) uprawnienia osoby korzystajacej ze wsparcia, w tym prawa do prywatnosci i intymnosci,

indywidualizacji i dostosowania do potrzeb pomocy, wyboréw i samostanowienia, a takze wijczenia

spotecznego;

7) sposob zgtaszania planowanej nieobecno$ci w mieszkaniu treningowym
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8) zobowigzanie sie osoby ubiegajacej si¢ o pobyt w mieszkaniu treningowym do przestrzegania
regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym;
9) zasady i sposéb realizacji programu usamodzielniania osoby korzystajacej ze wsparcia;
w przypadku gdy stan osoby wskazuje na brak mozliwosci usamodzielnienia, programu
usamodzielnienia nie sporzadza sig;
10) skutki nieprzestrzegania postanowien, o ktérych mowa w pkt 6-8.
Organizacje pracy mieszkan treningowych oraz szczegblowy zakres zadan okres$la Regulamin
Organizacyjny, ktéry wymaga zatwierdzenia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
W przypadku zmian regulaminu organizacyjnego Zleceniobiorca poinformuje Zleceniodawce.
Decyzje o odplatnosci za pobyt w mieszkaniu treningowym ustala Starosta lub osoba przez niego
upowazniona na zasadach zawartych w ustawie.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykorzystania §rodkéw, o ktérych mowa w§3 ust. 115, zgodnie
zcelem, na jaki je uzyskat, i na warunkach okre$lonych w niniejszej umowie. Dopuszcza sig
wydatkowanie uzyskanych przychodéw, w tym takze odsetek bankowych od $rodkéw przekazanych
przez Zleceniodawceg, na realizacje zadania publicznego wylacznie na zasadach okres$lonych w umowie.
Niewykorzystane przychody Zleceniobiorca zwraca Zleceniodawcy na zasadach okreslonych w § 8.
Wydatkowanie osiggnigtych przychodéw, w tym takze odsetek bankowych od $rodkéw przekazanych
przez Zleceniodawce, z naruszeniem postanowien ust. 8 uznaje si¢ za dotacje pobrang w nadmierne;j
wysoko$ci.

§3

Finansowanie zadania publicznego

Zleceniodawca zobowiazuje sie do przekazania na realizacje zadania publicznego S$rodkéw

finansowych w wysokosci 939.984 YA (stownie:

dziewiQ(:settrzydzieécidziewiqétysiqcydziewiqésetosiemdziesiqtczteryz{ote) na rachunek bankowy

Zleceniobiorcy 60 8173 0005 2001 0017 3469 0009, w nastgpujacy sposdéb:

1) Itransza w 2024 r. w terminie do 30 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy w wysokosci 54.999
VA (siownie:piqédziesiqtczterytysiqcedziewieésetdziewieédziesiqtdziewiqéz{otych).

Wysoko$¢ dotacji przekazanej w kolejnym roku budzetowym jest uzalezniona od wysokosci Srodkéw

publicznych zaplanowanych w budzecie dysponenta czgéci budzetowej na realizacje zadan

publicznych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

Za dziefi przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca oéwiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1 rachunku bankowego

i zobowiazuje sie do utrzymania rachunku wskazanego w ust. 1 nie krocej niz do dnia zaakceptowania

przez Zleceniodawce sprawozdania koficowego, o ktérym mowa w § 7ust. 4. W przypadku braku

mozliwoéci utrzymania rachunku, o ktérym mowa w ust. 1, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do

niezwtocznego poinformowania Zleceniodawcy o nowym rachunku i jego numerze.

Catkowity koszt zadania publicznego stanowi sume kwot dotacji i wynosi tacznie 939.984 zt (stownie:

dziewiq(:settrzydzieécidziewiQétysiqcydziewiqésetosiemdziesiatczteryz%ote), Z tego:

1) w 2024r. 219.996 zk (stownie:
dwieéciedzieewietnascitysiecydziewieéserdziewigcédziesigtsze$cziotych);
2) w 2025r. 229.992 zt (stownie:

dwiesciedwadzieéciadziewiettysiecydziewiecsetdziewigcdziesigtdwaztote);
3) w2026r. 240.000 zi (stownie: dwiescieczterdziescitysiecyztotych)
4) w 2027r. 249.996 7t (stownie:
dwieécieczterdzieécidziewiqétysiqcydziewiQsetdziewiqédziesiqtszeé(:z{otych).
Naruszenie postanowieri, o ktérych mowa w ust. 4-5, uwaza si¢ za pobranie dotacji w nadmiernej
wysokoSci.
Przekazanie kolejnej transzy dotacji nastapi po ztozeniu i zaakceptowaniu sprawozdania czgSciowego,
o ktérym mowa w § 7 ust. 3.



§4

Dokumentacja zwiazana z realizacja zadania publicznego

. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej
ewidencji ksiggowej zadania publicznego oraz jej opisywania zgodnie z zasadami wynikajacymi
zustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, w spos6b umozliwiajacy identyfikacje
poszczeg6inych operacji ksiegowych.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej zgodnie z przepisami
powszechnie obowigzujgcymi.

. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji finansowo-
ksiggowej, zwigzanej zrealizacja zadania publicznego przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku
nastepujacego po roku, w ktérym Zleceniobiorca realizowat zadanie publiczne.

. Niedochowanie zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 1 i 3, uznaje sig, w zaleznosci od zakresu jego
naruszenia, za niezrealizowanie czeéci albo cato$ci zadania publicznego, chyba ze z innych dowodéw
wynika, ze czg$¢ albo calo$¢ zadania zostata zrealizowana prawidtowo.

§5

Obowiazki i uprawnienia informacyjne

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do umieszczania logo Zleceniodawcy- i informacji, ze zadanie publiczne

jest finansowane ze S$rodkéw otrzymanych od Zleceniodawcy, na wszystkich materiatach

w szczeg6Inosci  promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, dotyczacych

realizowanego zadania publicznego oraz zakupionych rzeczach, o ile ich wielko$é i przeznaczenie tego

nie uniemozliwia, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczeti, w sposéb zapewniajacy jego dobrg

widocznos$é.

. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do rozpowszechniania w dowolnej formie, w prasie, radiu,

telewizji, internecie oraz innych publikacjach, nazwy oraz adresu Zleceniobiorcy, przedmiotu i celu, na

ktéry przyznano $rodki, informacji o wysoko$ci przyznanych $rodkéw oraz informacji o ztozeniu lub

nieztozeniu sprawozdania z wykonania zadania publicznego.

. Zleceniobiorca jest zobowigzany informowac na biezgco, jednak nie péZniej niz w terminie 14 dni od

daty zaistnienia zmian, w szczeg6inosci o:

1) zmianie adresu siedziby oraz adreséw i numeréw telefonéw os6b upowaznionych do
reprezentacji;

2} ogtoszeniu likwidacji lub wszczeciu postepowania upadto$ciowego.

§6

Kontrola zadania publicznego

. Zleceniodawca sprawuje kontrole prawidtowo$ci wykonywania zadania publicznego przez
Zleceniobiorce, w tym wydatkowania przekazanej dotacji. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku
realizacji zadania publicznego oraz po jego zakoriczeniu do czasu ustania zobowigzania, o ktérym
mowa w § 4 ust. 2.

. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Zleceniodawcg moga bada¢
dokumenty i inne noéniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania publicznego, oraz zada¢ udzielenia ustnie lub na pi$mie informacji dotyczacych
wykonania zadania publicznego. Zleceniobiorca na zadanie kontrolujacego zobowigzuje si¢ dostarczyc¢
lub udostepnié¢ dokumenty iinne no$niki informacji oraz udzieli¢ wyjasnient i informacji w terminie
okreslonym przez kontrolujgcego.

. Prawo Kontroli przystuguje osobom upowaznionym przez Zleceniodawcg zaréwno w siedzibie
Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji zadania publicznego.

. Kontrola lub poszczegélne jej czynno$ci moga by¢ przeprowadzane réwniez w siedzibie
Zleceniodawcy.

. 0 wynikach kontroli Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce a w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowoséci przekaze mu wnioski i zalecenia majace na celu ich usuniecie.



6. Zleceniobiorca jest zobowiazany w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania wnioskow
izalecen, o ktérych mowa w ust. 5, do ich wykonania i powiadomienia o sposobie ich wykonania
Zleceniodawcy.

7. Zleceniodawca przeprowadzi minimum raz na dwa lata kontrole finansowg z zakresu realizacji
zadania.

8. Zleceniodawca przeprowadzi minimum raz na dwa lata kontrole merytoryczng z zakresu
realizacji zadania.

§7

Obowigzki sprawozdawcze Zleceniobiorcy

1. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce zatozonych
w ofercie rezultatéw i dziatan Zleceniobiorcy.

2. Zleceniodawca moze wezwaé Zleceniobiorce do ztozenia sprawozdania czg$ciowego z wykonywania
zadania publicznego wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan. Zleceniobiorca jest zobowigzany do dostarczenia sprawozdania w terminie
30 dni od dnia doreczenia wezwania.

3. Zleceniobiorca sktada sprawozdanie czg$ciowe z wykonania zadania publicznego sporzadzone wedtug
wzoru, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia kwartatu.

4. Zleceniobiorca sktada sprawozdanie koficowe z wykonania zadania publicznego sporzadzone wediug
wzoruy, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego.

5. Zleceniodawca ma prawo zadaé, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie, przedstawit dodatkowe
informacje, wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan. Zadanie to jest wigzace dla Zleceniobiorcy.

6. W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 2-4, w terminie Zleceniodawca wzywa
pisemnie Zleceniobiorce do ich ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

7. Niezastosowanie sie do wezwania, o kt6rym mowa w ust. 6, skutkuje uznaniem dotacji za
wykorzystang niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

8. Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktérym mowa w ust. 2, 5 lub 6, moze by¢ podstawa do
natychmiastowego rozwigzania umowy przez Zleceniodawce.

9. Zlozenie sprawozdania koricowego przez Zleceniobiorce jest réwnoznaczne zudzieleniem
Zleceniodawcy prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych w sprawozdaniach,
materiatach informacyjnych i promocyjnych oraz innych dokumentach urzgdowych.

10.Zleceniobiorca zobowigzuje sie do sporzadzania w zakresie mieszkan treningowych:

1) sprawozdan péirocznych i rocznych z udzielonych $wiadczen pomocy spotecznej - pienigznych,
w naturze i ustugach;

2) oceny zasob6éw pomocy spotecznej;

3) sprawozdan jednorazowych;

4) innych sprawozdan, analiz i zestawien, ktérych sporzadzenie bgdzie konieczne w toku realizacji
zadania.

§8
Zwrot srodkéw finansowych

1. Przyznane $rodki finansowe dotacji okre$lone w § 3 oraz uzyskane w zwigzku z realizacjg zadania
przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji, Zleceniobiorca jest zobowigzany
wykorzystaé¢ w terminie:

1) 14 dni od dnia zakoriczenia realizacji zadania publicznego,

- nie pédiniej jednak niz do dnia 31 grudnia kazdego roku, w ktdrym jest realizowane zadanie
publiczne.



. Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Zleceniobiorca jest zobowigzany

Zwrocic:

1} odpowiednio do dnia 31 stycznia nastepnego roku kalendarzowego lub w przypadku gdy termin
wykorzystania dotacji jest krétszy niz rok budzetowy, w terminie 15 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa w § 2 ust. 1.

. Niewykorzystana kwota dotacji podlega zwrotowi na rachunek bankowy Zleceniodawcy o numerze

311020 1811 0000 0102 0269 3752.

. Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwrdéconej po terminie, o ktérym mowa w ust. 2, podlegaja

zwrotowi w wysokoéci okreSlonej jak dla zaleglosci podatkowych na rachunek bankowy

Zleceniodawcy o numerze 31 1020 1811 0000 0102 0269 3752. Odsetki nalicza sie, poczawszy od dnia

nastepujacego po dniu, w ktérym uplynat termin zwrotu niewykorzystanej kwoty dotacji.

. Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegaja zwrotowi na zasadach

okreslonych w ust. 2-4.

. Kwota dotacji:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

- podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokoéci okre$lonej jak dla zalegtosci podatkowych, na

zasadach okre§lonych w przepisach o finansach publicznych.

§9

Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron

. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia okolicznosci, za
ktére Strony nie ponosza odpowiedzialnoéci, w tym w przypadku sily wyzszej w rozumieniu ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, ktére uniemozliwiaja wykonanie umowy.

. W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreSlonym w wust. 1 skutki finansowe
i obowigzek zwrotu $srodk6w finansowych Strony okresla w protokole.

§10
Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorce

. W przypadku uprawdopodobnienia wystapienia okolicznosci uniemozliwiajagcych wykonanie
niniejszej umowy Zleceniobiorca moze odstapi¢ od umowy, sktadajac stosowne o$wiadczenie na
pi$mie nie pdézniej niz do dnia przekazania dotacji, z zastrzezeniem ust. 2.

. Zleceniobiorca moze odstapi¢ od umowy, nie péZniej jednak niz do dnia przekazania dotacji, jezeli
Zleceniodawca nie przekaze dotacji w terminie okreslonym w umowie.

. W przypadku odstgpienia przez Zleceniobiorcg od wykonania umowy po przekazaniu przez
Zleceniodawce dotacji Zleceniodawcy przystuguje kara umowna w wysokosci 10 % kwoty dotacji
przekazanej w danym roku budzetowym.

§11
Rozwiazanie umowy przez Zleceniodawce

. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania w nadmiernej
wysokosci lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawnej; v

2) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczegOlnoéci zmniejszenia zakresu
rzeczowego realizowanego zadania publicznego;

3) przekazania przez Zleceniobiorce czedci lub catosci dotacji osobie trzeciej w sposéb niezgodny
Z niniejszg umowsy;

4) nieprzedlozenia przez Zleceniobiorce sprawozdania z wykonania zadania publicznego w terminie
okre$lonym i na zasadach okre$lonych w niniejszej umowie;

5) odmowy poddania si¢ przez Zleceniobiorcg kontroli albo niedoprowadzenia przez Zleceniobiorce
w terminie okreslonym przez Zleceniodawceg do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci;



6) stwierdzenia, ze oferta na realizacj¢ zadania publicznego byla niewazna lub zostala ztoZona przez
osoby do tego nieuprawnione;
7) okoliczno$ci wskazanych w § 7 ust. 8.

2. Zleceniodawca, rozwigzujac umowe, okre$li kwote dotacji podlegajagca zwrotowi w wyniku
stwierdzenia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegloéci podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe
i numer rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokona¢ wptaty.

§12
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za $rodki pochodzace z dotacji

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezbywania zwigzanych z realizacja zadania rzeczy zakupionych na
swoja rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.

2. Z waznych przyczyn Zleceniodawca moze wyrazi¢ zgode na zbycie rzeczy przed uplywem terminu,
oktorym mowa wust. 1, pod warunkiem ze Zleceniobiorca zobowigze si¢ przeznaczy¢ Srodki
pozyskane ze zbycia rzeczy na realizacje celéw statutowych.

§13
Forma pisemna o$wiadczen

1. Wszelkie zmiany, uzupehienia i oéwiadczenia sktadane w zwigzku z niniejsza umowg wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewazno$ci i moga by¢ dokonywane w zakresie niewplywajacym na zmiane
kryteriéw wyboru oferty Zleceniobiorcy.

2. Wszelkie watpliwoéci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy bedg wyjasniane w formie pisemnej lub
za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej.

§14
Odpowiedzialno$¢ wobec oséb trzecich

1. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ wobec oséb trzecich za szkody powstate w zwigzku
zZ realizacjg zadania publicznego.

2. W zakresie zwigzanym z realizacjg zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
Zleceniobiorca postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1).

§15
Postanowienia koncowe

1. W odniesieniu do niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego,
w szczegblno$ci przepisy ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamodwien
publicznych, ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych oraz ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej i rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych z dnia 30
pazdziernika 2023r.

2. W zakresie nieuregulowanym umowa stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny.



§16
Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony beda sie

staraly rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spdr zostanie poddany pod
rozstrzygniecie sagdu powszechnego wlasciwego ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§17

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz

dla Zleceniobiorcy i dwa dla Zleceniodawcy.
Zleceniodawca:

Zleceniobiorca:
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